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Denne voldgiftssag drejer sig om, hvorvidt indklagede, DFDS A/S, uvarslet
kan palaegge de ansatte at aflevere en urinprgve til brug for tests for alkohol,
narkotika eller andre rusmidler, saledes som indklagede har stillet krav om
med regulativet af 11. juni 1999, og om de ansattes underskrift for
modtagelsen af regulativet kan bevirke, at de ansatte dermed har forpligtet
sig til at aflevere sadanne urinpregver og har godkendt formalet hermed.

Spgrgsmalet har vaeret behandlet pa et maeglingsmede den 28. juli 1999
uden, at enighed har kunnet opnas. Tvisten er herefter indbragt for en faglig
voldgift med undertegnede vicepraesident Mette Christensen som formand
0g opmand.

Pastande:

Klagerne, Dansk Sg-Restaurations Forening (DSRF) og
Restaurationsbranchens Forbund (RBF) har nedlagt pastand om, at
indklagede skal anerkende, at kontrolforanstaltningen indfert med DFDS
A/S' maritimt cirkuleere af 11. juni 1999 under betegnelsen Regulativom
alkohol, narkotika og andre rusmidler med pligt for de ansatte til at aflevere
en urinprgve til brug for tests for alkohol, narkotika og andre rusmidler er
uberettiget med den virkning, at indklagede ikke kan forpligte de ansatte -
uanset deres eventuelle underskrift pa cirkulaeret - til at aflevere urinprgver.

Indklagede, DFDS A/S, har pastaet frifindelse.
Sagens omstendigheder:

Klagerne har indgaet 4 overenskomster med indklagede for de ansatte om
bord i indklagedes skibe, der er indregistreret i Danmarks Internationale



Skibsregister (DIS). | overenskomsterne er der ingen bestemmelser om, at
ledelsesretten udgves i samarbejde med de ansatte, og
ansaettelsesforholdet falder udenfor Hovedaftalen og Samarbejdsaftalens
omrade.

De ansatte, der fordeler sig med ca. 400 personer under DSRF's
overenskomst og 215 personer under RBF's overenskomst, er beskeeftiget
dels som oldfruer, supervisorer, kokke, smgrrebrgdsjomfruer, bagere,
passagerassistenter og cateringassistenter og dels som tjenere. De
pageeldende medarbejdere er beskaeftiget om bord pa indklagedes skibe,
der sejler pa ruterne Kgbenhavn-Oslo, Esbjerg-Harwich og Gaeteborg-
England-Norge, hvilke ruter primeert er passagerruter. Medarbejderne er
beskaeftiget med servicearbejde, men indgar samtidig i skibets
sikkerhedsbeseetning. Der arbejdes efter forskellige turnussystemer, hvoraf
de tre mest anvendte er 1) 14 dage om bord efterfulgt af 14 dage hjemme,
2) 20 dage om bord efterfulgt af 10 dage hjemme, og 3) 14 dage om bord
efterfulgt af 7 dage hjemme. Om bord arbejdes der typisk 10-14 timer
efterfulgt af minimum 10 timers hviletid.

De indgaede ansaettelsesforhold er omfattet af semandsloven, hvorefter
gentagen beruselse kan give anledning til afskedigelse (bortvisning), jf. §
17, stk. 1, nr. 3. Der er ikke fra Sgfartsstyrelsens side fastsat regler om
indtagelse af alkohol eller andre rusmidler forud for eller under tjenesten.
Hvorvidt en medarbejder er ude af stand til at udfere sit arbejde pa grund af
pavirkethed, beror pa skibsfarerens skan.

Sgfarende skal, inden de tiltreeder en tjeneste i et skib, vaere i besiddelse af
et bevis for at have gennemgaet en sundhedsundersggelse. Af bilag 1 til
Sofartsstyrelsens bekendtggrelse om leegeundersggelse af sgfarende
fremgar bl.a., at aktuel narkomani er absolut kassation, tidligere narkomani
med 2 ars laegeligt dokumenteret stoffrihed kan medfgre begraensninger i
tid og arbejdsomrade om bord, og aktuel hashmisbrug og indtil 1 ar efter
ophgr er absolut kassation.

DFDS A/S fastsatte ved cirkuleere af 15. april 1993 om personalepolitik
vedrgrende spiritus og adgang til passageromrader i DFDS' skibe, der
erstattede et tidligere cirkuleere, at "alle ansatte om bord skal pa
myndighedernes eller rederiets/skibsfgrerens anmodning lade sig
underkaste en eventuel alkoholtest", og at ved overtreedelse af rederiets
personalepolitik skal der altid gives en skriftlig advarsel, som skal indfgres i
skibsdagbogen.

Cirkuleeret af 15. april 1993 blev erstattet af regulativ af 11. juni 1999 om
alkohol, narkotika og andre rusmidler. Af dette fremgar bl.a.:

Nedenstaende regler er blandt andet af sikkerhedsmeessige arsager
geeldende i samtlige rederiets skibe. Alle ansatte skal have udleveret et
eksemplar af regulativet og bekreefte ved kvittering pa regulativet at have
leest, forstaet og accepteret indholdet.



Alkohol

Det er ikke tilladt for ansatte om bord pa rederiets skibe at have en
alkoholkoncentration i blodet pa mere end 0,4 promille under tjenestefrihed
om bord, svarende til en alkoholkoncentration i urin pa 54 milligram pr. 100
milliliter, i blodet pa 40 milligram pr. 100 milliliter og i udanding pa 18
mikrogram pr. 100 milliliter. Promillegreensen under tjeneste er 0,2
promille, svarende til en alkoholkoncentration i urin pa 27 milligram pr. 100
milliliter, i blodet pa 20 milligram pr. 100 milliliter og i udanding pa 9
mikrogram pr. 100 milliliter. Officerer og besaetningsmedlemmer ma ikke
indtage nogen form for drikke, som indeholder alkohol i passageromrader.

Narkotika og andre rusmidler

Det er ikke tilladt for ansatte om bord i rederiets skibe, det vaere sig savel
under tjeneste som under tjenestefrihed om bord, at besidde eller indtage
narkotika eller andre rusmidler, herunder f.eks. marihuana og hash.

Ligeledes er det ikke tilladt for ansatte at indtage narkotika eller andre
rusmidler pa et tidspunkt, som ggr, at der kan spores rester af stofferne i
den ansattes urin under tjeneste eller tienestefrihed om bord.
Opmeerksomheden henledes i denne forbindelse pa, at rester af narkotika
og andre rusmidler kan spores i en leengere periode efter indtagelse.

Lageordineret medicin

Kontrol Alle ansatte om bord er forpligtede til pa myndigheders, skibets
kaptajn eller selskabets anmodning at lade sig teste for alkohol, narkotika
eller andre rusmidler. Det ma paregnes, at alle ansatte mindst én gang om
aret skal gennemga en uvarslet test.

Overtradelse af dette regulativ

Enhver overtraedelse af dette regulativ betragtes som en vaesentlig
misligholdelse af ansaettelsesforholdet, hvorfor enhver overtraedelse kan
medfare gjeblikkelig afsked.

DFDS A/S anmodede de ansatte om at underskrive regulativet, hvilket
foranledigede RBF og DSRF i skrivelser af henholdsvis 6. juli og 2. august
1999 til at tage forbehold over for betydningen af underskriften samt at
meddele, at man ikke havde godkendt det nye alkoholregulativ. DFDS A/S
meddelte i skrivelse af 19. august 1999 RBF, at "DFDS A/S stiller krav til alle
medarbejdere, som er ansat i skibene om, at de ved underskrift bekrzefter,
at de har leest og forstaet regulativet" og at "konsekvenserne af en
overtraedelse (vil) blive vurderet i det konkrete tilfaelde."

Under sagen er dokumenteret to tilfeelde, hvor ansatte om bord pa skibet
m.s. Queen of Scandinavia har veeret i besiddelse af narkotika eller hash.
Den ene episode fandt sted den 13. november 1999, hvor der i kabinen hos
to cateringassistenter blev fundet spor af narkotika, og den ene var i
besiddelse heraf. Samme dag blev en tjener taget af toldvaesnet, da han gik
i land med narkotika. Den anden episode fandt sted den 28. december
1999, hvor en cateringassistent blev taget i besiddelse af hash. Ifglge det af



kaptajnen udarbejdede referat indremmede den pageeldende, at der om
bord findes en gruppe, som i feellesskab kaber hash til eget brug, ligesom
nogle opkgber hash i Kgbenhavn til videresalg i Oslo.

Klager har fremlagt erkleeringer fra andre arbejdstagerorganisationer, hvoraf
fremgar, at de ogsa er kritiske over for indfgrelsen af random tests.

Generelt om alkohol- og drugpolitik i skibe:

Oil Companies International Marine Forum anbefaler i deres Guidelines for
the control of drugs and alkohol onboard ship fra juni 1995, at rederierne
har en klar skreven politik vedrgrende misbrug af alkohol og drugs, og det
anbefales at de sgfarende er genstand for test for drugs- og alkoholmisbrug
med bl.a. uvarslede tests.

Danmarks Rederiforening har i arsberetningen for 1992/93 under
henvisning til de skeerpede krav til sikkerheden til sgs opfordret rederierne
til at udarbejde skriftlige retningslinier for at forebygge misbrug af medicin
og alkohol.

| en pjece udgivet af Feellessekretariatet og Danmarks Rederiforening
anfgres, at "det kan umiddelbart fastslas, at narkotika og andre illegale
rusmidler er forbudt pa alle danske skibe." Der henvises endvidere til, at
afskiberne stiller krav om, at godset kommer sikkert frem. Desuden kan
skibsfgreren bruge alkoholmeter til at indikere spirituspromillen samt kraeve
leegekontrol i forbindelse med havneanlgb.

Klager har i sagen fremlagt udtalelser fra andre organisationer om deres
alkohol- og drugpolitik.

Om anvendeligheden af blod- og urinprover:
Pa forespargsel fra DSRF har Retskemisk afdeling pa Retskemisk Institut
meddelt bl.a. felgende i skrivelse af 25. august 1999:

2. Det kan veere vanskeligt at vurdere THC-koncentrationen. En THC-
koncentration pa mere end 0,004 - 0,006 mikromol/kg (1,3 - 1,9 ng/mL) taler
for en akut cannabis indtagelse (ca. 1-6 timer for) og falgelig en mulig
cannabispavirkning, hvorimod THC-blodkoncentrationer pa mindre end
0,001 mikromol/kg (0,3 ng/mL) som regel tyder pa en indtagelse mere end
6 timer for prgvetagningen.

Mere generelt er det vist at THC er maleligt i op til 6 dage efter rygning ved
en storryger og mindre end 1 dag for personer der sjeeldent ryger. THC har
en meget lang halveringstid. Der er i et tilfeelde fundet koncentration pa 20
ng/mL (0,064 mikromol/kg) 67 dage efter sidste indtagelse af cannabis ved
en person der havde veeret storryger i gennem mere end 10 ar.

Variationer i THC-COOH-urinkoncentration efter indtagelses tidspunkt er
meget store, og skal som hovedregel korrigeres for kreatinin indhold.

3. Jf. ovenstaende er det sveert at udlede konkrete fakta vedrgrende



tidspunkt for indtagelse og tilhgrende mangde. Et andet aspekt er maling af
passiv inhalation i rum med flere rygere. Der kan herved opnas malelige
koncentrationer af THC i blod. Der er imidlertid ikke undersggelser der viser
malelige koncentrationer i urin.

4. Mindste effektive koncentration formodes at ligge i omradet 1-5 ng/mL
THC i blod. Efter oral indtagelse opnas virkning med meget lave
koncentrationer (0,02 ng/mL THC i blod), hvorimod der efter rygning eller
intravengs indgift forst ses en virkning ved 2 ng/mL THC i blod. Der er som
det ses store forskelle, hvilket ogsa vil afspejle sig ved personer med
varierende kropsbygning. Det anses ikke muligt at lave disse korrelationer
for koncentrationer malt i urin."

| sagen er fremlagt afsnit fra overlaeege Peter Eges bog "Hash - en bog for
ngglepersoner". Af denne fremgar bl.a.:

"INDTAGELSE, OMSATNING OG UDSKILLELSE. MEDIKAMENTELLE
INTERAKTIONER

Halveringstiden for THC dvs. den tid det tager at omsaette halvdelen af en
indgivet maengde, opgives meget varierende fra 1-7 degn, i gennemsnit 2-5
dagn. Den lange halveringstid betyder, at hvis man ryger mere end nogle fa
gange om maneden, vil der til stadighed kunne registreres
omseaetningsprodukter af THC i urinen, som udtryk for at kroppen indeholder
THC og dettes omseetningsprodukter.

Om det har nogen betydning er uvist. De THC-koncentrationer, der
forekommer et dggn efter sidste indtagelse, er under de koncentrationer,
hvor der kan registreres nogen som helst virkning af THC, men man kan
ikke afvise muligheden af, at den mere eller mindre konstante
tilstedevaerelse af sma meaengder THC og dets omdannelsesprodukter pa
lzengere sigt kan medfgre skader (fx kreeftfremkaldelse eller pavirkning af
hjernens funktioner)

Cannabis som rusmiddel

Den mest sikre virkning efter indtagelse af cannabis er dosisrelateret
pulsforggelse (op til 160/minuttet). Pulsstigningen kan variere bade med
koncentrationen af THC i blod og med styrken af de psykiske virkninger.
Jjnene bliver rede under rusen (blodspreengte) som fglge af en udvidelse af
blodkarrene i gjnenes bindehinder.

Cannabis er farst og fremmest et slgvende rusmiddel. Det heemmer de
psykomotoriske og intellektuelle funktioner. Sanseindtryk forvraenges under
rusen, og i starre doser virker det psykotomimetisk (efterligner psykotiske
symptomer) og hallucinogent. | flere henseender ligner det alkohol og
benzodiapiner (stesolid og rohypnol). Man bliver slgv, dum og klodset, nar
man ryger.

Pavirkning af de psykomotoriske funktioner,
hukommelse og indlaering



Den psykomotoriske funktionsevne er i det veesentlige begraenset til rusen
og de fgrste timer derefter, men kan, isaer nar det gaelder komplekse
opgaver vare i op til 24 timer.

Hukommelse og indleering (de kognitive funktioner) pavirkes ligeledes
negativt af cannabisindtagelse. Funktionsnedseettelse er afhaengig af
dosisstgrrelse pa samme made, som vi kender fra alkohol. Varigheden af
funktionsnedsaettelsen er begreenset til den periode, hvor man fgler sig
beruset og de naermeste timer derefter, dvs. som hovedregel 6-10 timer og
maximalt 24 timer.

Hvorvidt et langvarigt massivt cannabisbrug misbrug medfgrer blivende
funktionsnedsaettelse er uklart. Hos unge er det dog vist, at et
leengerevarende og regelmaessigt cannabismisbrug medfgrer en markant
forringelse af hukommelsen, som holder sig i mindst 6 uger efter at den
sidste pibe/joint er rgget.

Sociale skader:

Om et sporadisk brug af cannabis har nogen indflydelse pa produktiviteten i
uddannelses- eller arbejdslivet er uvist. Problematikken er formentlig den
samme, som nar det geelder alkohol: at der er glidende overgange mellem
ingen, mindre og alvorlig funktionsnedsaettelse, bl.a. afhaengigt af de
indtagne maengder af de pagaeldende rusmidler.

Til brug for sagen har overleege Peter Ege besvaret felgende spgrgsmal
saledes:

Spm. 1: Findes der en laegelig definition pa, hvornar en person er misbruger
af enten alkohol eller cannabis, og i givet fald, hvordan lyder denne
definition?

Svar: Misbrug eller skadelig brug defineres iflg. den officielle definition som
fremsat i WHO ICD-10 som "Et brugsme@nster af psykoaktivt stof, som
medfgrer, at helbredet skades. Skaden kan veere fysisk eller psykisk" - For
at definitionen misbrug kan stilles kraeves falgende betingelser opfyldt:

A. Fysisk eller psykisk skade (herunder skadet demmekraft og adfeerd) B.
Skaden klart paviselig C. Varighed mindst en maned eller gentagne gange
inden for et ar

Spm. 2: Vil en eventuel sadan definition ogsa skulle anvendes af
sgfartslaeger, der foretager leegeundersggelser med henblik pa at fa
sundhedsbeuvis til at arbejde pa skibe?

Svar: Ja. Definitionen har generel gyldighed

Spm. 3: Er det blandt lzeger normalt at karakterisere brug af stoffer, som
ifalge lovgivningen er ulovlige, som vaerende det samme som misbrug?

Svar: Nej. Definitionen gar pa et hvert rusmiddel (psykoaktivt stof), uanset
om dette er et legalt rusmiddel, et lzegemiddel, eller et illegalt rusmiddel.



Spm. 4: Findes der en laegelig definition eller anerkendt praksis pa, hvornar
en person defineres som veerende pavirket af enten alkohol eller cannabis,
og i givet fald hvordan lyder denne definition?

Svar: Ja. Pavirket er det samme som en akut intoksikation (forgiftning), og
defineres iflg. WHO som "En tilstand efter indtagelse af et psykoaktivt stof
(rusmiddel) som medfgrer forstyrrelser af bevidsthedsniveau, kognitive
(forstandsmeessige, intellektuelle) funktioner, perception (sansning), affekt
(falelsesmeessige tilstand), adfeerd eller andre psykofysiologiske funktioner
eller reaktioner." For at stille diagnosen pavirket eller intoksikeret skal
folgende kriterier veere opfyldt:

A. Evidens for brug af psykoaktivt stof i toksisk dosis.

B. Intoksikationssymptomer svarende til specifikke stof, med forstyrrelser af
bevidsthedsniveau, perception, kognition, affekt eller adfeerd.

C. Anden arsag kan udelukkes.

Spm. 5: Hvordan kan en lzege undersgge om en person ma anses for at
veere pavirket af cannabis?

Svar: Man tester, foretager en objektiv undersggelse, for tilstedevaerelse
eller fraveer af de symptomer der er naevnt ovenfor, inklusive psykomotoriske
funktioner. De kliniske praver for pavirkethed, som undertiden udfgres i
forbindelse med trafiksager, hvor man lader personen ga pa en streg, leese
en tekst, teelle bagleens etc., er et eksempel herpa.

Spm. 6: Nar der ved en blodprgve er konstateret indhold af THC i en
persons blod, kan man sa ud fra maleresultatet i blodet udtale sig om,
hvorvidt den pageeldende ma anses for at veere pavirket i den forstand, som
lzeger normalt anvender ordet pavirket?

Svar: Der er en sammenhang mellem blodkoncentration og graden af
pavirkethed, men denne sammenhaeng er ikke kortlagt i neer samme grad
som det er tilfeeldet for alkohols vedkommende. Ved hgje koncentrationer af
THC i blodet er det sandsynligt at den undersagte person har indtaget
cannabis inden for de seneste 0-4 timer, men ellers kan en blodprave ikke
anvendes til at fastlaegge tidspunktet for indtagelse.

Spm. 7: Nar der ved en urinprave er konstateret indhold af THC-COOH i
urinen, kan man sa ud fra maleresultatet udtale sig om, hvorvidt den
pagaldende som fglge deraf ma anses for at vaere pavirket i den forstand,
som laeger normalt anvender ordet pavirket, pa
preveudtagningstidspunktet?

Kan man ud fra maleresultatet af THC-COOH i urinen udtale sig om, hvor
lang tid det er siden, den pagaeldende sidst har indtaget cannabis?

Svar: Nej. En positiv urinprave indikerer hverken at personen er pavirket, og
kan heller ikke anvendes til at sige noget om hvornar den undersggte sidst



har indtaget cannabis.

Spm. 8: Kan resultatet af en urinprave med konstateret koncentration af
THC-COOH i urinen omregnes til en tilsvarende koncentration af THC i
blodet?

Hvor stor en omregnet THC-koncentration i blodet skal der - i givet fald —
konstateres for at kunne sige, at den pagaeldende er pavirket?

Svar: Man kan ikke med nogen rimelig sikkerhed omregne koncentrationen
i urin til en blodkoncentration.

Spm. 9: Er det saedvanligt, at personer, der har indtaget cannabis far en
efterrus mere end 1 degn efter indtagelsen heraf, og denne efterrus viser
sig som nedsat reaktionsevne, nedsat indlzeringsevne og nedsat
korttidshukommelse?

Er det seedvanligt, at personer, der har indtaget cannabis far en efterrus
mere end 1 uge efter indtagelsen heraf, der viser sig som nedsat
reaktionsevne, nedsat indlaeringsevne og nedsat korttids hukommelse?

Svar: Nej, normalt ikke. Rusen er af fa timers varighed, og personen der har
indtaget cannabis vil normalt veere fuldt restitueret inden for et dggn. Hos
personer med et massivt misbrug af cannabis kan der ga dage og uger for
den pageeldende er fuldt restitueret malt ved indlaeringsevne og
korttidshukommelse. Dette er et forhold der ogsa kan ses ved misbrug af
andre stoffer, inkl. alkohol.

Spm. 10: Forekommer der i forbindelse med indtagelse af cannabis
seedvanligvis uforudsete reaktioner som "bad trip" ved indtagelse af selv en
beskeden dosis.

Hvordan defineres et "bad trip" i forbindelse med indtagelse af cannabis?

Kan sadanne eventuelle "bad trips" forekomme mere end 1 dggn efter
indtagelse?

Svar: Nej, ikke i den saedvanlige betydning af betegnelsen "bad trip". Hos
ikke erfarne brugere af cannabis kan indtagelsen af cannabis udlgse
angstanfald. Dette er ekstremt sjeeldent, og det optraeder kun i umiddelbar
tilslutning til indtagelsen.

Spm. 11: Er det korrekt, at det er et ikke-ualmindeligt faenomen, at der efter
brug af cannabis, som ikke kan karakteriseres som misbrug, i stoffri
perioder forekommer flash back/eftertrip, hvor den pagaeldende genoplever
tidligere hallucinogene oplevelser?

Svar: Nej. Det er et fenomen som aldrig forekommer.

Spm. 12: Er der laegefagligt grundlag for at mene, at en person, som er
bruger af cannabis som rusmiddel i fritiden, til sammenligning med en



person, som er bruger af alkohol som rusmiddel i fritiden, vil veere mindre
egnet til at udfere sit arbejde sikkerhedsmaessigt forsvarligt?

Svar: Nej. | forhold til det sikkerhedsmeaessige er der ikke grundlag for at
skelne mellem alkohol og cannabis.

Forklaringer:

Overlaege Peter Ege har forklaret, at han er sociallaege i Kesbenhavns
Kommune og er specialist i samfundsmedicin. Han er tillige medlem af
Narkotikaradet og konsulent for Sundhedsstyrelsen.

Definitionen pa en misbruger er hentet fra WHO, og man er kun misbruger,
hvis man opfylder alle tre betingelser. Definitionen skelner ikke mellem
alkohol, medicin eller narkotika. Et misbrug begrundes i konsekvenserne,
og en weekendryger for, hvem det ikke medfgrer konsekvenser, er ikke
misbruger. Han har ikke fantasi til at forestille sig, at Sefartsstyrelsenm
bruger en anden definition pa misbruger. Det forhold, at det er ulovligt,
medfgrer ikke, at det kan karakteriseres som misbrug.

Om en person, der har gennemgaet lzegekurset, kan konstatere, hvorvidt en
person er pavirket af narkotika, afhaenger af graden af pavirkethed. Det er
sveert at snyde en klinisk test.

Ved en maling af sporrester efter hash i urin kan man alene konstatere, at
de er til stede, og at hash er indtaget i neer fortid. Dette skyldes, at hash
reduceres meget uregelmaessigt. Hos en person, der kun ryger hash en
gang imellem, forsvinder sporresterne indenfor en uge, mens der hos
personer, der ryger oftere, vil ga laengere tid.

Det er forbundet med stor sikkerhed at male alkohol i blodet, mens det er
forbundet med stor usikkerhed at omregne promillen fra urin til blod.
Maengden af alkohol i urinen afhaenger af, hvor meget vaeske personen har
indtaget.

Forbraendingstiden for hash er mellem 4 og 12 timer, hvilket er nogenlunde
parallelt til alkohol. Han er ikke enig i, at der ikke findes sporrester i urinen
efter 1 dggn. Der gar maske snarere 1-3 dggn, men forbraendingen
afhaenger af maengden.

Der er store variationer i styrken pa hash. Hvis man ryger koncentreret hash,
ryger man typisk mindre. Der indtraeder som ved alkohol en form for
tolerence dvs. man skal ryge forholdsvis mere for at opna samme rus og
dermed ogsa samme pavirkethed.

Nedsaettelse af de psykomotoriske evner betyder, at man bliver
langsommere til at bearbejde sanseindtrykkene. Jo mere kompliceret
forholdene er, jo mindre pavirkethed skal der til for, at det kan fa katastrofale
falger.

Bad trips og flash back opstar, mens man erirusen. Det er en form for
angstanfald, der typisk opstar hos farste gangs rygere. En person, der er
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pavirket, er uegnet til at gare tjeneste, men sa snart pavirketheden ophearer,
er man pa ny egnet. Retskemisk Institut er mere restriktiv i fortolkningen af
begrebet "uegnet".

Tillidsrepreesentant Kurt Sgrensen har forklaret, at han er tjener og sejler pa
m.s. Queen of Scandinavia. Han har siden 1998 veeret tillidsmand for
tienere og bartendere, men ikke for cateringassistenter. Man arbejder typisk
20 dage om maneden og har 10 dage fri.

| sommeren 1999 hgrte han ferste gang om det nye regulativ, som han ikke
var blevet radspurgt om. Han er helt enig i, at man ikke kan have
besaetningsmedlemmer om bord, der er pavirkede af alkohol eller "skaeve"
af hash. Hvis der er en bestyrket mistanke om pavirkethed, har kaptajnen et
alkoholmeter, og safremt promillen overstiger det tilladelige, har man fyret
sig selv. En gang om maneden er det efter "bad og brand" tilladt at kgbe en
kasse gl og tre flasker rgdvin.

Han er ikke bekendt med, at der er et stigende forbrug af hash blandt
besaetningen om bord, men alene at der ryges hash, og at det norske politi
kommer om bord med hashhunde.

Han vil ikke afvise at deltage i en ordning, hvor man efter konkret mistanke
foretager en prgve, og han har flere gange bedt om en ordning. Han vil
gerne veere med til at lave et regelsaet for at stramme op omkring
sikkerheden om bord.

Beseetningen har ikke faet oplysning om, hvad der testes for, og hvordan
preverne opbevares. Nar han er kritisk for at medvirke, skyldes det den
made, Medscreen optraeder pa. Sidste gang de var om bord, blev
bartenderen veekket efter 4 timers sgvn. Han har faet fortalt, at de ansatte
blev stillet op i en lang raekke i skibets hospital og bedt om at tisse i en kop.
Desuden vidste de ikke, hvad de blev testet for.

Det forhold, at nogle har underskrevet regulativet, betyder ikke, at de er
enige deri. Han mener, at reglerne er for restriktive. og at man
sammenblander arbejde og fritid. Der er mange om bord, som tager til
festival, hvor de ryger hash. Han tror ikke, at prgverne far dem til at holde op.

Medlemmerne er en del af skibsbesatningen, men ikke den primeere, idet
det alene er kaptajnen, der kan give ordrer. Medlemmerne er meget
bevidste om sikkerheden om bord, og han tror ikke, at urinpragverne vil age
sikkerheden. Han kender ikke andre rederier, der har tilsvarende regler.

Afdelingsleder Tom Mgller har forklaret, at han har veeret ansat siden 1979
og har de sidste 11 ar veeret beskeaeftiget med personaleforhold til sgs.

Random tests begyndte i 1999. Inden iveerksaettelsen besggte man
Medscreen i London, der bruges af flere rederier. Arsagen til, at man bruger
Medscreen, er, at der ikke findes danske virksomheder inden for omradet.
Medscreen bruges ogsa af andre danske rederier.
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Rederiet beder Medscreen ga om bord en bestemt dag for at foretage
prover. Alle besaetningsmedlemmer og kaptajnen indgar i testen. Stena
Line har et lignende system. Af kommercielle grunde er der fornuft i at have
en alkohol- og narkotikapolitik.

Alle, der er ansat pa et skib, skal have gennemgaet en
sikkerhedsuddannelse, hvilket er et krav fra Sgfartsstyrelsen. Enhver skal
veere i stand til at udfylde sin plads i brandrullen.

Alle faglige organisationer er blevet orienteret skriftligt om regulativet, men
det er ikke forhandlet med dem. Semaendenes Forbund har forespurgt
telefonisk, og de fik et uddybende svar. Navigatarerne fik en telefonisk
redeggrelse. Den generelle holdning i rederiet er, at man ikke kan have
ansat hashbrugere. Det ene moment er det sikkerhedsmaessige, og det
andet er, at man ikke gnsker at have hash om bord i skibene. Man
undersgger ikke inden en ansaettelse, om ansageren har en spiritusdom.

Ved testen var der enkelte, der havde sporrester af alkohol og drugs i
urinen.

Prokurist Jan Semmelroth har forklaret, at han har veeret ansat siden 1977
og er nu personalechef savel for de sejlende som for personalet i land.

Omkring alkohol og drugs ser han ingen forskel til tidligere regler. Der har
altid staet, at det ikke var tilladt at bruge drugs, ligesom man kunne foretage
tests. Nar man ikke tidligere foretog test, skyldes det, at der ikke da forela
henvendelser fra personalet om bord. £ ndringen i regulativet er alene, at
der foretages random tests. Arsagen til, at der tages urinprgver og ikke
blodpraver, er risikoen for AIDS. Nu er der feelles regler for rederiets skibe
uanset skibets flag. Som rederi er det sveert at have forskellige regler pa
skibene, nar man er et rederi med en vaerdibaseret ledelse.

Besatningsmedlemmer havde henvendt sig til ham om brug af hash, og
han havde en fast indikation for, at der forela et misbrug om bord. Han har
talt med semand, som sagde, at der var problemer om bord. Der var en
tydelig tendens til, at reglerne ikke blev overholdt. Det er ganske sveert at
konstatere brugen, nar det sker bag lukkede dgre. Dertil kom en tragisk
episode om bord pa Dana Hafnia, idet der skete et mord under pavirkning af
alkohol eller stoffer. Man matte derfor indfere et kontrolsystem.

Siden Exxon Valdez har der vaeret kontrolforanstaltninger i handelsfladen.
De gvrige rederier, som sejler med passagerer i nordiske farvande, har
lignende regler, men han ved ikke, om de har random tests.

Blandt de besaetningsgrupper, som er parter i denne sag, er der mange
unge mennesker. Da rederiet seelger oplevelser - minicruise, er det vigtigt at
signalere, at det sker under trygge former. Ulykker som Scandinavian Star
og Estonia skaber en stor usikkerhed og maerkes straks pa omsaetningen.
Med 1400 mennesker ombord kan en enkelt overtraedelse let udvikle sig
tragisk i en ngdsituation.
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Hotel manager Ib nielsen har forklaret, at han har veeret ansat siden 1973
og har gjort tieneste om bord i skibene i 24 ar. Han er ansvarlig for
cateringomradet. Mange af de ansatte i cateringgruppene er helt unge fra 20
ar og opefter. Alle om bord pa skibet har en given sikkerhedsfunktion, og der
udleveres sikkerhedskort hver gang, man pamegnstrer fra en friperiode. Det
er ikke altid den samme sikkerhedsfunktion, den enkelte skal bestride. Der
afholdes "bad og brand" hver tisdag eller onsdag i Oslo.

Han var tilstede bade ved episoden i november, hvor et par stykker rag
stoffer. Nattevagten havde faet mistanke om, at der blev rgget hash, idet det
lugtede underligt. Rederiet har et godt samarbejde med toldvaesnet i Oslo,
som man bad komme om bord i skibet for at undersgge deek 2. Den ene
blev taget med pa politistationen. Efter en saddan episode kommer
toldvaesnet flere gange i traek, og de er ofte om bord en gang om ugen. Han
var ikke overrasket over, at den pagaeldende medarbejder var i besiddelse
af hash, efter hvad der var blevet sagt. Han virkede desuden slgv og havde
rede gjne. Ved episoden i december var han overrasket over, at den
pagaldende var i besaiddelse af hash. Han havde veeret om bord i 1% - 2 ar
og var meget pligtopfyldende. Han fortalte at der blev indkgbt hash til faelles
brug.

Han er ikke i tvivl om, at der ryges hash om bord, hvilket er bekraeftet af
toldvaesnet i Oslo. Hverken kaptajnen eller han kan teste for hash, hvilket var
arsagen til, at de fik toldveesnet om bord.

Han var tilstede ved foretagelsen af testen. Farst blev de ansatte i shoppen
kaldt ned pa hospitalet. De afgav urinprgven pa toilettet og kom tilbage med
den. Det tog ca. et kvarter pr. person. Han er ikke orienteret om resultatet af
prgverne.

Procedure:

Klagerne har anfagrt, at denne sag drejer sig om, hvorvidt det er sagligt
begrundet at indfgre random tests, hvorvidt det er ude af proportionalitet, idet
det gnskede kan opnas pa anden made, og at kontrolforanstaltningerne
ikke er ngdvendige af hensyn til vicksomhedens drift. De ansatte vil gerne
indga en aftale om kontrolforanstaltninger, men den indfgrte er for
vidtgaende.

| semandslovens § 17 er der ingen definition af beruselse, og der méa derfor
foretages samme bedemmelse som indenfor faerdselslovens omrade. Der
kan ikke stilles andre krav til de sgfarende end til andre ansatte. Selvom de
indgar i sikkerhedsbesaetningen, er de ikke en del af den primeere
sikkerhedsbesaetning.

Uanset at DIS skibe ikke er omfattet af hovedaftalen, gares det geeldende, at
ledelsesretten bar udeves pa samme made som under Hovedaftalens
omrade.

Klagerne er enige, at der kan indfares kontrolforanstaltninger, men disse
ma ikke vaere kraenkende, medfare tab eller veere til ulempe for de ansatte,
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og de skal vaere begrundet i driftsmassige hensyn. Det er indklagede, der
har bevisbyrden for, at de samme resultater ikke kunne opnas pa anden
made jf. proportionalitetsprincippet. Indklagede har ikke fart bevis for, at det
er ngdvendigt at indfere urinprgver. Der foreligger ikke dokumentation for, at
det er et kundekrav, og der er ikke foretaget nogen markeds- eller
kundeundersggelse. Endvidere beror indfgrelsen af random tests ikke pa et
myndighedskrav. Indklagede har ikke vaeret afskaret fra at tage fragt med
eller at anlgbe havn. Indfgrelse er heller ikke sket af konkurrencemeessige
arsager. Ingen af de gvrige passagerruter i de skandinaviske farvande har
indfgrt samme tests. Der er saledes intet driftsmaessigt argument for at
indfare random tests.

Det gares geeldende, at det ej heller er begrundet i sikkerhedshensyn.
Sikkerheden kunne i stedet vaere gget gennem en aftale med de ansatte
eller ved at tilkalde tillidsrepraesentanten. De personalegrupper, som
klagerne repraesenterer, befinder sig lavest i sikkerhedsorganisationen, idet
de alene skal adlyde ordrer. Ved den foretagne test var det alene tjenere og
bartendere, der blev testet. Man burde have testet det primeaere
sikkerhedspersonale, idet man ellers ikke lever op til sine egne
sikkerhedskrav. De gvrige personalegrupper er heller ikke enige med DFDS
A/S vedrgrende indfgrelsen af urinpraver.

Ved udnerskriften pa regulativet er de ansatte ikke blevet informeret om
konsekvensen for anseettelsen. Ingen danske lzeger og sygeplejersker vil af
etiske grunde udfgre disse test. Klagerne anerkender ikke et evt. resultat af
en test og forbeholder sig at se pa det i den konkrete sag.

De ansatte har ingen garanti for, hvilke undersagelser urinpreven skal
bruges til. Dette sammenholdt med, at man ikke ved, hvorledes den
opbevares, og at danske leeger og sygeplejersker ikke vil medvirke, ggr det
kreenkende for de ansatte. Urinpraver anvendes ikke af forsvaret eller af
luftfartsselskaberne.

Indferelsen af prgverne indebeerer tillige en kraenkelse af
Menneskerettighedskonventionens art. 8, idet den medfaerer en
begraensning i den enkeltes privatliv og i det, som den enkelte kan foretage
sig i sit hjem.

Ogsa efter en fagretslig bedemmelse foreligger der en kraenkelse. Efter
praksis er det en betingelse for at foretage kontrol, at det er drifts- og
sikkerhedsmaessigt begrundet, og at det ikke er til vaesentlig ulempe eller er
kreenkende.

Cannabis kan spores laenge efter i urinen, men det kan ikke ud fra en
urinpragve afgares, om den pagaeldende er pavirket. Resultatet af en
urinpreve forteeller intet om, hvornar stoffet er indtaget, eller om den
pagaldende er egnet til at udfgre sit arbejde. Indklagedes standpunkt om,
at enhver brug er misbrug, er ikke laegeligt funderet.

De begraensninger, som regulativet medfgrer, er til vaesentlig ulempe for
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den pageeldende, fordi de griber ind i privatlivet. En stor del af de unge ryger
hash i stedet for at drikke alkohol i deres fritid, men det gor dem ikke
uegnede eller uveerdige til at arbejde. Endvidere afgeres straffesager om
besiddelse af hash til eget brug med en advarsel. Indklagede er henset til
de pagaeldendes stilling uberettiget til at stille et decorum krav om, at en
ansat ikke ma veere straffet for besiddelse af hash til eget brug.

Kontrolforanstaltningerne er i sig selv kreenkende ved, at de ansatte bliver
vaekket og underkastet en test uden, at der foreligger konkret mistanke. Der
er ingen proportionalitet mellem det, som de ansatte udsaettes for, og det,
der opnas. De personer, der overtraeder reglerne,- afskraekkes ikke, hvilket
de to episoder viser.

Indklagede har anfgrt, at hovedspgrgsmalene er, om der kan indfgres
random tests, og anvendeligheden af disse tests. De indsigelser, som de
ansatte matte have af ansaettelsesretlig art, bevares, selvom testen
gennemfgres. Da DIS-skibe ikke er omfattet af Hovedaftalen, geres det
geeldende, at random tests kan indfgres, nar det skgnnes pakreevet. De skal
blot have et fornuftigt formal og ma ikke vaere kreenkende eller pafgre de
ansatte tab eller ulempe.

Det bestrides, at det er kreenkende, at der gennemfgres urinprever.
Kontrolforanstaltninger, der gennemfgres ud fra tilfeeldighedsprincippet,
bruges ofte, nar der er udstedt et forbud f.eks. ved personlig visitation. Alle
sgfarende er omfattet af testen, og der er ikke rejst indsigelse vedrarende
kvaliteten af Medscreens test, der er almindelig anerkendt. Testen foregar
pa en anstaendig og ikke kreenkende made. De ansatte lider intet tab, idet
testen foregar i arbejdstiden.

Efter den af Jan Semmelroth afgivne forklaring har testen et fornuftigt formal,
idet det er et stigende problem med hash. De norske toldmyndigheder er
ofte om bord pa baden, og dadsulykken pa Dana Hafnia fik baegeret til at
flyde over. | handelsfladen er der et absolut forbud mod brug af hash. Dette
har DFDS A/S ikke valgt, men har derimod fulgt de svenske regler samt en
random test.

Det er ikke muligt pa grundlag af et konkret skan at vurdere, om en person
har rgget hash, hvilket savel overlaege Peter Ege samt hotel manager Ib
Nielsen har forklaret. Det er bade forstaeligt og sagligt, at DFDS A/S
forsgger at stoppe brugen ved, at der udstedes et regulativ, og det falges op
med kontrol.

Sikkerheden er en fundamental betingelse for kundegrundlaget. Klagernes
medlemmer er rederiets ansigt overfor kunderne. Hertil kommer den
sikkerhedsmeessige funktion. Alle besaetningsmedlemmer har en plads i
brandrullen og en opgave at udfgre. Passagererne tager sikkerheden for
givet, og opstar der mistillid, fravaelger passageren skibet. Det er derfor
vigtigt, at omdemmet ikke keedes sammen med manglende sikkerhed. Det
er ikke muligt at lave en undersggelse ved at forespgrge passagererne, idet
deti sig selv vil kunne gdelaegge kundegrundlaget.
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Endvidere er hash et ulovligt rusmiddel. Dagen efter indtagelse er der ikke
sporrester i urinen, hvis det kun ryges en gang imellem, og om der er
sporrester efter 1-7 dage, afhaenger af maengden og hyppigheden af
forbruget, Da der ikke er varedeklaration pa hash, er det vanskeligt at
forudse, hvor laenge der er sporrester, men de findes i leengere tid end
tilfeeldet er for alkohol. Indklagede er ikke enige i, at der bgr afstas fra at
foretage tests, fordi man derigennem kan se, om den ansatte har raget
hash i fritiden.

Indklagede er enig i, at bevisbyrden for, at der i den konkrete sag foreligger
en saglig opsigelse, tilkommer ham.

Pjecen, hvori der omtales uvarslet test, er lavet i samarbejde med
Feellessekretariatet i 90'erne, og man var enige om random tests. DFDS A/S
har saledes ikke indfart et nyt begreb, og det er ikke unaturligt, at DFDS A/S
gnsker at kontrollere overholdelsen af regulativet. Allerede i Danmarks
Rederiforenings arsberetning for 1992/1993 konstateres det, at der er
ebhov for test, og at det enkelte rederi har behov for klare regler. Mange
rederier har for at leve op til de sikkerhedsmaessige og kommercielle krav
indfert random tests og herved skelet til pjecen, som Dansk
Navigatgrforening var enig i. Klagernes sondring mellem fragtskibe og
passagerskibe er uforstaelig, da kravet til besaetningen pa et passagerskib
ikke bgr veere ringere end pa et fragtskib.

Indklagedes regler er enkle og forstaelige. Det kan ikke undgas, at regler
bliver overtradt, men de har dog en vis praeventiv effekt. Efter Ib Nielsens
forklaring er der problemer om bord i skibene, hvorfor man ma tage de
skridt, der er ngdvendige for at regulere misbruget.

Inden tiltreedelsen bliver den nyansatte gjort bekendt med, at indklagede
ikke accepterer brug af hash, hvorfor der ikke ma findes sporrester, samt
der kan blive foretaget uvarslet test. Den enkelte ma derfor tage det valg, om
han gnsker anseettelse eller ej. De problemer, der er for en bruger for at
fastsla tilstedeveerelsen af sporrester, gor, at den enkelte ma afsta for brug i
en laengere periode far tiltraedelse.

Klagernes standpunkt vil medfgre en beskyttelse af hashbruget om bord.
Konsekvensen af den manglende enighed afskeerer ikke indklagede fra at
indfgre reglerne. Det vil vaekke betydelig opmaerksomhed, safremt
indklagede ikke kan indfgre random tests, og det vil skabe stor usikkerhed i
handelsfladen.

Opmandens afgorelse:

Der kunne ikke opnas et flertal for en afgarelse blandt de af parterne
udpegede voldgiftsdommere, hvorfor sagen afggres af opmanden, der
udtaler:

Efter fagretlig praksis ligger det indenfor ledelsesretten at udstede
obligatoriske bestemmelser, nar dette er begrundet i driftsmaessige
hensyn. Ligeledes kan ledelsen indfere kontrolforanstaltninger, nar disse
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har et fornuftigt formal, ikke er kreenkende over for de ansatte og ikke
forvolder den ansatte tab eller naevnevaerdige ulemper, ligesom de skal
veere begrundet i driftsmaessige arsager.

Det er ubestridt, at alkohol er et lovligt rusmiddel, og at drugs er ulovlige
rusmidler, uagtet at besiddelse af hash til eget forbrug i Danmark efter
praksis ikke medfarer alvorlig straf. Drugs om bord i skibet kan i visse lande
medfgre tilbageholdelse af skibet eller andre sanktioner overfor skibet, og
der i handelsfladen da ogsa er indfgrt et totalt forbud mod besiddelse af
drugs.

Ifalge indklagedes tidligere cirkuleere kunne der efter ordlyden foretages
kontrol af tilstedeveerelsen af alkohol. Dette cirkulaere har efter det oplyste
ikke givet anledning til protester, og som sagen er forelagt er det i det
vaesentlige testning for narkotika og andre rusmidler, der er arsag til denne
sag.

Det er ubestridt, at der har foreligget to tilfaelde indenfor det seneste halve
ar, hvor ansatte om bord pa skibet har vaeret i besiddelse af og anvendt
drugs. Efter de afgivne forklaringer ma det laegges til grund, at der er ansatte
om bord, som bruger drugs som nydelsesmiddel, hvilket ma anses for at
veere et alvorligt problem. DFDS A/S har derfor en berettiget interesse i at
indfare kontrolforanstaltninger, der kan vaere egnede og medvirkende til at
lgse problemet.

Indtagelse af alkohol vil ofte kunne spores som en lugtgene, ligesom den vil
kunne males ved et alkoholmeter. Dette er ikke tilfaeldet ved indtagelse af
narkotika og andre rusmidler. Udtagelse af blodprgve vil kraeve den
pageeldendes samtykke. Det er meget vanskeligt ved en observation at
konstatere, om den pagaeldende har indtaget drugs, og en klinisk test vil
ikke give et tilstraekkeligt sikkert indicium for, om den pagaeldende er fuldt
egnet til at udfare tjenesten. En mulig kontrolforanstaltning er herefter, at de
ansatte afgiver en urinprgve.

Der findes ikke grundlag for at antage, at DFDS A/S anvender testen til at
undersgge andre forhold end de ansattes indtagelse af alkohol og drugs.
Der foreligger ikke oplysninger om, hvorvidt prgverne opbevares, og i givet
fald hvorledes dette sker, men en udvidelse af testomradet - enten pa
grundlag af allerede foretagne pragver eller kommende - matte kreeve, at de
ansatte underrettes herom, ligesom berettigelsen af udvidelsen vil kunne
underkastes en fagretslig provelse.

Da testen indfgres i arbejdstiden, lider de ansatte intet tab.

Den af DFDS A/S indferte kontrolforanstaltning omfatter alle
besaetningsmedlemmer samt kaptajnen. Efter Tom Mgllers forklaring sker
afgivelse af urinprgver i lukket rum, hvor kun den ansatte er til stede, og
urinpraven afleveres derefter. Den made, hvorpa praven afgives, findes ikke
at kreenke den enkeltes blufaerdighed. Det forhold, at alle kan underkastes
testen, medfarer tillige, at den enkeltes eere ikke findes at veere kreenket.
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Klager har anfert, at gennem testen sker der et indgreb i den ansattes fritid,
idet testen viser, hvilke aktiviteter den ansatte har foretaget. Imidlertid ma en
arbejdsgiver have krav pa, at en ansat ved arbejdstids begyndelse er egnet
til at udfgre sit arbejde. Dette kan medfgre, at der vil veere begreensninger i
den ansattes aktiviteter forud for arbejdstidens begyndelse. Da sporrester
efter indtagelsen af alkohol og en mindre maengde af narkotika og drugs,
nar der ikke foreligger regelmaessig brug, ikke er til stede efter 1-2 dagn,
findes det ikke at indebaere et sadant indgreb i privatlivet, at det kan afskeere
indfgrelsen af random tests. De ansattes turnusordning med en periode pa
skibet efterfulgt af en hjemmeperiode aendrer ikke herved.

Efter erkleeringen fra Retskemisk Institut kan den psykomotoriske
funktionsevne ved komplekse opgaver veere nedsat i op til 24 timer, ligesom
indleering og hukommelse nedseettes ved indtagelse af cannabis. Ved de
daglige opgaver, som klagernes medlemmer udfarer, vil der maske ikke
opsta problemer. Imidlertid indgar samtlige besaetningsmedlemmer som
en del af sikkerhedsbesaetningen, og selvom der sjaeldent opstar
situationer, hvor det har betydning, er det absolut pakraevet, at alle pa et
hvilket som helst tidspunkt er i stand til pa fuldt betryggende vis at indtraede i
en sikkerhedsfunktion, der i katastrofe tilfeelde kan indebaere ogsa
komplekse opgavelgsninger. Der foreligger derfor sddanne driftsmaessige
hensyn, der gor det berettiget for indklagede at indfare den omtvistede
kontrolforanstaltning. Det forhold, at der ikke er foretaget
kundeundersggelse omkring, hvilke sikkerhedskrav de stiller, medfarer ikke
nogen aendring heri, idet en passager ma have ret til at antage, at rederiet
tilstreeber den stgrst mulige sikkerhed og gar mest muligt for, at
besaetningen pa fuldt forsvarlig vis kan udfere sine sikkerhedsopgaver, isaer
nar henses til de seneste skibskatastrofer i nordiske farvande.

Regulativet indeholder en passus om, at overtraedelse af dette vil medfare
gjeblikkelig afsked. Ved at indsaette en sddan bestemmelse kan indklagede
ikke ensidigt eendre vilkarene for afsked, ligesom en ansats underskrift pa
regulativet ikke kan medfare, at aendringen af vilkarene er accepteret.
Indklagede har i sin procedure tilkendegivet, at bevisbyrden for, at der
foreligger en saglig opsigelse, pahviler rederiet.

Herefter tages indklagedes frifindelsespastand til fglge, hvorfor

Bestemmes:

Indklagede, DFDS A/S, frifindes.

Hver part baerer egne omkostninger og betaler opmandens honorar og
omkostninger hver med halvdelen.

Kgbenhavn, den 23. februar 2000



Mette Christensen
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